
O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

จัดกิจกรรมการต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 9 ธ.ค.67 เวลา  13.30 น. พ.ต.อ.จุมพฏ เลี่ยมแก้ว ผกก.สภ.เมืองพัทลุง  จัดให้มีกิจกรรม
การต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) ในหน่วยงาน  โดยกำชับข้าราชการตำรวจทุกสายงาน         
ให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่รับสินบน ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติ
หน้าที่  ในการประชุมบริหารประจำเดือนของสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทลุง  



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

       จัดประชุมมอบนโยบายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity &Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568   

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 3 ม.ค.68  เวลา 09.30 น.    พ.ต.อ.จุมพฏ  เลี่ยมแก้ว  ผกก.สภ.เมืองพัทลุง  จัดให้มีการ
ประชุมมอบนโยบายแก่คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานสถานีตำรวจภูธรเมืองพัทลุง  เพื่อขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity &Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568  และกำกับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลา  ที่
กำหนดและเป็นไปตามมาตรฐานเดียวกัน   



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

จัดอบรมการเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสและการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านการรับสินบน
ในหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 7 ม.ค.68   เวลา 13.30 น.  พ.ต.อ.จุมพฏ เลี่ยมแก้ว ผกก.สภ.เมืองพัทลุง จัดให้มีการอบรม
การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านการรับสินบนในหน่วยงาน          
โดยเน้นย้ำข้าราชการตำรวจในสังกัด ดังนี้  
  - เผยแพร่และเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจให้ข้าราชการตำรวจ ในการจัดการทรัพย์สินของทาง
ราชการ ของบริจาค และการจัดเก็บของกลาง เพ่ือป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

- การประกาศนโยบายในการต่อต้านการทุจริตและการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) ให้
ข้าราชการตำรวจทุกนาย นำไปปฏิบัติ  
 
 
 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

จัดประชุมติดตามความคืบหน้าการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจ  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568   

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่  9 ม.ค.68  เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.จุมพฏ  เลี่ยมแก้ว  ผกก.สภ.เมืองพัทลุง  จัดให้มีการ
ประชุมมอบนโยบายแก่คณะทำงานการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  เพื่อทำความเข้าใจ  วางแผนการดำเนินงานตามกรอบการประเมิน และรายงานผลการดำเนินการ 
ปัญหา อุปสรรค และติดตามการจัดทำข้อมูล  โดยมีหัวหน้าสถานีตำรวจ และหัวหน้าสายงาน กำกับ ติดตาม ให้
จัดทำข้อมูลต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน และดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 
 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

จัดประชุมมอบนโยบายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568  ให้ข้าราชการตำรวจแต่ละสายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 14 ม.ค.68  เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.จุมพฏ  เลี่ยมแก้ว  ผกก.สภ.เมืองพัทลุง  ประชุมมอบ
นโยบายแก่เจ้าหน้าที่ธุรการทุกสายงาน เพื่อขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน ่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจ  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568   
 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

 

การประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti- Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญของ
กำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 28 ม.ค.68    พ.ต.อ.จุมพฏ  เลี่ยมแก้ว  ผกก.สภ.เมืองพัทลุง  ประกาศนโยบายต่อต้านการ
รับสินบน (Anti- Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใด  (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

จัดอบรมการปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรมแก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

เมื่อวันที่ 14 ก.พ.68 เวลา  10.00 น.  พ.ต.อ.จุมพฏ เลี่ยมแก้ว ผกก.สภ.เมืองพัทลุง จัดให้มีการ
อบรมการปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรมแก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด ในการประชุม
บริหารประจำเดือนของหน่วย 
 
 
 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

จัดอบรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณตำรวจ ให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

เมื่อวันที่ 14 มี.ค.68 เวลา  13.30 น.  พ.ต.อ.จุมพฏ เลี่ยมแก้ว ผกก.สภ.เมืองพัทลุง จัดให้มีการอบรม
การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณตำรวจ ให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด ในการประชุม
บริหารประจำเดือนของหน่วย   เพื่อให้ข้าราชการตำรวจยึดหลักธรรมในพระพุทธศาสนา และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ในการดำเนินชีวิต 
 



O ๑๙ การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 
 
 


