
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
บทน า 

 
ตามท่ีสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต และได้ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยงตามแผนการจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นั้น  
สถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ได้ด าเนินการจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต เป็นกิจกรรมและมาตรการเพื่อ

บริหารความเสี่ยงต่อการทุจริต โดยได้แยกด าเนินการเป็นสายงาน ได้แก่  
1. สายงานอ านวยการ 
2. สายงานป้องกันปราบปราม 
3. สายงานจราจร 
4. สายงานสืบสวน 
5. สายงานสอบสวน 

โดยได้จัดกิจกรรมการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม ตามแต่ละมาตรการ พร้อมภาพถ่ายประกอบทุกกิจกรรม 
และได้ท าการเปิดเผยต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสถานีต ารวจภูธรศรีนครินทร์ เพื่อให้บุคคลท่ัวไปสามารถเข้าถึง
และติดตามการด าเนินการได้ ตามข้อมูลแนบท้ายนี้ จัดท าโดยคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA 
) สถานีต ารวจภูธรศรีนครินทร ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕69 
 
 

ตรวจแล้วถูกต้อง 

พ.ต.อ.   
    (สมปราช  กรรณกานนท์) 

    ผกก.สภ.เมืองพัทลุง 

     
 
 
 

 

           

การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment: ITA )ของสถานีต ารวจภธูรเมืองพทัลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การประเมินความเสี่ยงตอ่การทุจริตของสถานีต ารวจ 
(1) สายงานอ านวยการ 

 

 

         เมื่อวันจันทร์ ที่ 8 มิ.ย.69 เวลา 09.00 น. พ.ต.ท.หญิง สิรตา เประนาม สว.อก.สภ.เมืองพัทลุง และข้าราชการ
ต ารวจในสังกัดงานอ านวยการทุกสายงาน ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อสั่งการต่างๆ ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดถือปฏิบัติ และ
ปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ ก าชับข้าราชการต ารวจทุกนายถือปฏิ บัติตามค าสั่ง สภ.เมืองพัทลุง ที่ 
176/2569 ลง 23 มี.ค.69 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
ตามที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้
ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่ ง ใสในการด า เนินงานของหน่ วยงานภาครัฐ  ( Integrity&Transparency 
Assessment:ITA) และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ก าหนด 
ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ส านักงาน คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริต



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แห่งชาติ ก าหนด ให้เสนอแนะการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาแนวทางการ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง มอบหมายให้หัวหน้างานทุก
สายงาน เพื่อประสานขอข้อมูลลงระบบ www.Policeita.com ของ สภ.เมืองพัทลุง  

 

การประเมินความเสี่ยงตอ่การทุจริตของสถานีต ารวจ 
(๒) สายงานป้องกันปราบปราม 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

          เมื่อวันจันทร์ ที่ 8 มิ.ย.69 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.ฮากีม หมัดอาด้ า รอง ผกก.ป.สภ.เมืองพัทลุง ได้ออกตรวจราชการใน
พ้ืนที่ ณ ป้อมเสกัก ต.คูหาสวรรค์ อ.เมืองพัทลุง จว.พัทลุง ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อสั่งการต่างๆ ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดถือ
ปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ ก าชับข้าราชการต ารวจทุกนายถือปฏิบัติตามค าสั่ง สภ.เมือง
พัทลุง ที่ 176/2569 ลง 23 มี.ค.69 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖9 ตามท่ีส านักงานต ารวจแห่งชาติและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) 
ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity&Transparency 
Assessment:ITA) และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ก าหนด 
ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ส านักงาน คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ก าหนด ให้เสนอแนะการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาแนวทางการ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง มอบหมายให้หัวหน้างานทุก
สายงาน เพื่อประสานขอข้อมูลลงระบบ www.Policeita.com ของ สภ.เมืองพัทลุง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตของสถานีต ารวจ 

(๓) สายงานจราจร 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       เมื่อวันจันทร์ ที่ 8 มิ.ย.69 เวลา 13.00 น. พ.ต.ท.กิตติพงศ์ วัชรจิตรกุล สว.จร.สภ.เมืองพัทลุง ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อสั่ง
การต่างๆ ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดถือปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ ก าชับข้าราชการ
ต ารวจทุกนายถือปฏิบัติตามค าสั่ง สภ.เมืองพัทลุง ที่ 176/2569 ลง 23 มี.ค.69 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจภูธร
เมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity&Transparency Assessment:ITA) และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานี
ต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมือง
พัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ส านักงาน คณะกรรมการป้องกันปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ให้เสนอแนะการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาแนวทางการ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง มอบหมายให้หัวหน้า
งานทุกสายงาน เพ่ือประสานขอข้อมูลลงระบบ www.Policeita.com ของ สภ.เมืองพัทลุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การประเมินความเสี่ยงตอ่การทุจริตของสถานีต ารวจ 

(๔) สายงานสืบสวน 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
       เมื่อวันจันทร์ ที่ 8 มิ.ย.69 เวลา 13.00 น. พ.ต.ท.อพิเชษฐ์ อุทยารักษ์ รอง ผกก.สส.สภ.เมืองพัทลุง ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อ
สั่งการต่างๆ ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดถือปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ ก าชับข้าราชการ
ต ารวจทุกนายถือปฏิบัติตามค าสั่ง สภ.เมืองพัทลุง ที่ 176/2569 ลง 23 มี.ค.69 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจภูธร
เมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity&Transparency Assessment:ITA) และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานี
ต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมือง
พัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ส านักงาน คณะกรรมการป้องกันปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ให้เสนอแนะการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาแนวทางการ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง มอบหมายให้หัวหน้า
งานทุกสายงาน เพ่ือประสานขอข้อมูลลงระบบ www.Policeita.com ของ สภ.เมืองพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตของสถานีต ารวจ 

(๕) สายงานสอบสวน 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
       เมื่อวันจันทร์ ที่ 8 มิ.ย.69 เวลา 13.00 น. พ.ต.อ.สมปราช กรรณกานนท์ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง พ.ต.ท.อ.นิพล แท่นรัตน์            
รอง ผกก.(สอบสวน)สภ.เมืองพัทลุง พ.ต.ท.สุพัฒ ทองเขียว รอง ผกก.(สอบสวน)กลุ่มงานสอบสวน ภ.จว.พัทลุง ช่วยราชการ              
สภ.เมืองพัทลุง  ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อสั่งการต่างๆ ให้แก่ข้าราชการต ารวจในสังกัดถือปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมาย
ที่ผู้บังคับบัญชาสั่งการ ก าชับข้าราชการต ารวจทุกนายถือปฏิบัติตามค าสั่ง สภ.เมืองพัทลุง ที่ 176/2569 ลง 23 มี.ค.69 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  เรื่อง แต่งตั้ง
คณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA)ของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามที่ส านักงานต ารวจแห่งชาติและ
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ขยายการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity&Transparency Assessment:ITA) และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินการของสถานีต ารวจภูธรเมืองพัทลุง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์และกรอบ
ระยะเวลาที่ส านักงาน คณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ก าหนด ให้เสนอแนะการส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนา
แนวทางการ ผกก.สภ.เมืองพัทลุง มอบหมายให้หัวหน้างานทุกสายงาน เพ่ือประสานขอข้อมูลลงระบบ www.Policeita.com ของ 
สภ.เมืองพัทลุง 
 


